
就労支援A型事業所

社会福祉法人

京都老人福祉協会

社会福祉法人

京都老人福祉協会

〒612-0844  京都市伏見区深草大亀谷東古御香町59番地60番地

TEL：075-641-6625 FAX：075-645-6551
URL：http://kyoro.or.jp/ Eメール kyoro@kyoro.or.jp

ご利用方法

対 象
知的障がい、精神障がい、身体障がいの方々、

チームで仕事ができる方、明るく元気に働ける方

●日曜日：休み ●月8回休み（シフトに準ずる）

●勤務時間：9:00～17:00（休憩60分～90分の間）

見学や面接をご希望の方は、ワークパートナーYUIまでお
電話でお申し込みください。

勤務体系

A型事業所とは

一般事業所で就労することが困難な障が
いのある方に対し、雇用契約に基づく就労
機会の提供、知識及び能力の向上のため
に、必要な訓練などを行なうサービスです。
このサービスを通じて、一般就労に必要な
知識や能力を高め、最終的には一般事業
への移行を目指します。

様々な障がいがある中で、協力し合い
励まし合い、時には競い合いながら、「
はたらく」ことの意味を考え、技術・意
識の向上を目指してメンバーさんは頑張
っておられます。

その中で、一般就労への意欲を持ってい
ただけるよう、スタッフも協力していけ
ればと思っています。

利用の流れ

見学

実習
（2週間～3週間程度）

暫定利用（1ヶ月間）

確認書及び利用契約締結し本契約
個別支援計画書作成（基本は6か月ごとの見直し）

“あきらめない”
京都伏見で地域の暮らしを支えることを

A

http://kyoro.or.jp/


ワークパートナーYUI

～社会福祉法人 京都老人福祉協会～

障がいがあってもなくても地域の中で

いきいきと参画していける社会を目指し
ています。

障がい者を一方的に弱者として保護し
ていく福祉サービスでなく、同じ生活者の
視点から当たり前の暮らしが保障できる
ノーマライゼーションの立場であり、優し
い組織・優しい社会を目指すために、障
がいをもっている方々も一緒に働く頼もし
い隣人です。

それぞれの個性を認め、さらに伸ばし
ていく。すべての人が幸せにこの地域で
暮らしていくための支援を目指して法人
全体で取り組んでいます。

京都老人福祉協会の理念

【信頼】
誰もがあんしんして暮らし続けられる
地域社会を創る

【先駆】
社会の要請に応え、福祉の発展に寄与する

【尊厳】
尊厳を持った質の高い生活を支えられる

【共同】
地域社会と連携し信頼される法人・職員と
なる

～お仕事風景～

厨房作業

洗濯作業

業務の内容については、一人ひとり希望をお聞きし、実習
を経て一人ひとりにマッチした業務を考えていきます。

食堂清掃
風呂清掃

草むしり

（洗濯回収・
配達も含む）
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